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Folgende 
Eigenschaften 

bringen Sie mit:

ENGIE ist Europas führende Marke für den effizienten Einsatz von Energien. Mit 3.000 Mitarbeitern an 30 

Standorten eröffnen wir Ihnen in Deutschland individuelle Perspektiven in einem absoluten Zukunftsmarkt. 

Als Teil der ENGIE Deutschland leistet die ENGIE Deutschland AG (vormals GDF SUEZ Energie Deutschland AG) 

einen wichtigen Beitrag zu einer sicheren, wettbewerbsfähigen und umweltverträglichen Energieversorgung in 

Deutschland. Bereichern Sie unsere Kompetenzfelder Technik, Energie und Service mit Ihrem Know-how!

Die Zukunft ist sicher und abwechslungsreich!
Sie haben in Zukunft viel vor? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an das Zentrale Recruiting  

per Onlinebewerbungsformular. Kennziffer der Ausschreibung: 16/00461

Auslandserfahrung & sehr  
gute Englischkenntnisse

Selbständige & verantwor- 
tungsvolle Arbeitsweise

Freundlichkeit &  
Feingefühl 

Teamwork & Menschen für  
Ideen zu begeistern

Kontaktfreude zu 
Kunden & Kollegen

Gute Kenntnisse & sicherer 
Umgang in MS-Office

Staatsexamina  
mit Prädikat  

abgeschlossen

einen kreativen Kopf, 
um den Energiewandel  
aktiv mit zu gestalten!

Energien optimal einsetzen.

Zusatzqualifikation LL.M. ,  
MBL oder Promotion;  

Schwerpunkt Energierecht 

Zur Verstärkung unseres Teams in Berlin suchen wir im Rahmen einer  
Elternzeitvertretung, befristet bis Ende 2017 für den Bereich Legal, einen

Legal Counsel (m/w)  
befristet

Ihr Verantwortungsbereich umfasst:

• Prüfung und Bewertung von rechtlichen Sachverhalten und Dokumenten

• Erstellung von rechtlichen Dokumenten, wie Gutachten, Memos oder Verträge

• Überwachung der Einhaltung von Gesetzen und Richtlinien innerhalb der  

     ENGIE Deutschland AG und ihrer Tochtergesellschaften und Beteiligungen

• Beratung von Mitarbeitern in Hauptbereichen oder Projektteams des Unternehmens

• Identifizierung von relevanten rechtlichen Risiken im Rahmen der Beratung

Strategisch, konzeptionelle  
Denkweise. Freude daran  

mitzugestalten


